Deutsches Das DRK im Kreis Giitersloh
Rotes
Kreuz

Pflegefachkraft (w/m/d) als Wohngruppenleitung flr
das DRK Haus Ravensberg in Borgholzhausen

Stellenbeschreibung

Die Pflegefachkraft im DRK Haus Ravensberg nimmt in enger Zusammenarbeit mit allen Mitarbeitenden im
multiprofessionellen Team eine zentrale Rolle im Gesamtprozess der Pflege und Betreuung unserer
Bewohner*innen ein. Als Bezugspflegefachkraft koordinierst Du den kompletten Pflegeprozess und bist
Ansprechpartner*in fir die Bewohner*innen, deren Angehdrige und Teammitglieder.

Du setzt unser innovatives Hospiz- und Palliativkonzept um, als
Pflegefachkraft (m/w/d) als Wohngruppenleitung
in Vollzeit oder Teilzeit (35-39 Stunden/Woche).

Die Stelle ist unbefristet zu besetzen - wir suchen Kolleg:innen fiir eine langfristige Zusammenarbeit.

Deine Aufgaben

Unterstutzung unserer leitenden Pflegefachkraft

Umsetzung und Weiterentwicklung des Qualitdtsmanagements
Planung und Organisation des Mitarbeitereinsatzes

Anleitung, Einarbeitung und Férderung der Mitarbeiter

e Umsetzung unseres innovativen Pflege-, Hospiz- und Palliativkonzepts
Durchfiihrung der pflegfachlichen Visiten inkl. der Nachbereitung

Wir winschen uns:

¢ eine abgeschlossene Ausbildung zur Pflegefachkraft (3-jahrig)

e optimalerweise eine Zusatzausbildung zur Wohngruppen- und / oder Pflegedienstleitung (nicht
zwingend Voraussetzung)

¢ Fahigkeit und Interesse nachgeordneten Pflegekraften, Praktikanten und Schulern fachpraktisches
Wissen zu vermitteln

e Personlichkeit mit hoher sozialer und fachlicher Kompetenz

¢ Einsatzbereitschaft

¢ Engagement und Zuverlassigkeit

¢ |T-Affinitdt — oder die Bereitschaft, sich diese anzueignen

Wichtig ist uns jedoch der Mensch hinter der Bewerbung, daher setzen wir auf das Kennenlernen im
personlichen Gespréch.

Das erwartet dich bei uns:

¢ | eistungsgerechte Vergitung nach TVAD Pflege mit attraktiven Zulagen und betrieblicher
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Altersvorsorge
¢ iPad mini auch zur privaten Nutzung (ab 50% Stellenumfang)
¢ Wertschatzendes Umfeld mit familiarem Teamklima
e Moderner Arbeitsplatz, den du aktiv mitgestalten darfst
¢ Entwicklungs- und Weiterbildungsmdglichkeiten
¢ Business-Bike (falls gewiinscht)
¢ Mitarbeiter-wirbt-Mitarbeiter Programm
e Moglichkeit einer arbeitgebermitfinanzierten "Auszeit"
¢ Mindestens 30 Urlaubstage
¢ Entspanntes Parkplatzangebot
¢ Unbefristeter und gesicherter Arbeitsplatz
¢ Individuell verhandelbarer Beschaftigungsumfang
e Stundenweise Mdoglichkeit zum Arbeiten im Homeoffice

Wir freuen uns auf lhre Bewerbungsunterlagen per Email an bewerbung@drk-guetersloh.de

Kontakt

Arbeitgeber*in

DRK Haus Ravensberg gGmbH
Ort

Borgholzhausen
Ansprechpartner*in:

Christoph Langewitz

- Einrichtungsleitung -

Telefon: 05425 955 0
E-Mail:
bewerbung@drk-guetersloh.de
Veroffentlicht am:
14.06.2023
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